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Nouvel arrété préfectoral concernant les CUI CAE
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Cette arrété est applicable a compté du 11 septembre 2017

Arrété préfectoral (n°17-354) signé le 7 septembre 2017 fixant les nou-
veaux montants et conditions de I'aide a I'insertion professionnelle pour

les Contrats Uniques d'Insertion (CUI) en Auvergne-Rhone-Alpes.

Simulateur d’aide aux postes CUI CAE

Vous retrouvez le nouvel arrété

SIMULATION PRISE EN CHARGE CUI CAE a 50 %

Nombre Nombre Salaire net Salaire brut mensuel Salaire brut Chargé Aide de |'état Cout total pour
d'heures/semaine d'heures/mois mensuel [plus 29,8% de cotis salariales| plus 12,5% de cotis p: 50% du brut I'employeur par mois
7 . y_.
préfectoral et le simulateur d’aide 1 7,52 9,76 1098 488 5,10
26 112,67 847,2784 1099,77 1237,24 549,88 687,35
35 151 1135,52 1473,90 1658,14 736,95 921,19
aux postes CUI CAE sur notre site:
SIMULATION PRISE EN CHARGE CUI CAE 2 67 %
f f R b . P I P h Nombre Nombre Salaire net Salaire brut mensuel Salaire brut Chargé Aide de I'état Cout total pour
WWWw.ara pca 1T - u “q ue te echar- d'heures/semaine d'heures/mois mensuel [plus 29,8% de cotis salariales| plus 12,5% de cotis pa! 67% du brut I'employeur par mois
1 7,52 9,76 10,98 6,54 444
gements 26 112,67 847,2784 1099,77 1237,24 736,84 500,39
35 151 1135,52 1473,90 1658,14 987,52 670,63
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