
 Notre mission :
Dispositif destiné uniquement à un public en 
cantrat aidé a� n de lever les freins professionnels 
et permettre un accompagnement individualisé pour 
un retour à l’emploi plus pérene.

 Notre proposition :
Pour les entreprises, les associations et les collectivités : 
•  Co� nancer des formations pour les salariés en contrat 

aidé.
•  Quali� er leurs futurs salariés en amont.
•  Promouvoir les métiers en tension auprès des publics 

rencontrés.
•  Répondres aux besoins en compétences des 

entreprises par le co� nencement de formation des 
personnes en contrats aidés.

Pour les salariés :
Mettre en œuvre un parcours sécurisé vers et dans l’emploi 
durable (formations, stages, réorientation).
Pour les prescripteurs :

Proposition d’un accompagnement individualisé 
permettant un diagnostic socio-professionnel.
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